
PLAN POŁĄCZENIA SPÓŁEK Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 
 
 
I. Strony połączenia 
 
1. Spółka Przejmująca 
Firma: Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowo-Handlowe „Dekom” spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 
Siedziba: Gdańsk 
Adres: Wały Piastowskie 24, 80-855 Gdańsk 
Numer KRS: 0000075386 
NIP: 583 25 26 413 
REGON: 191550287 
Kapitał zakładowy: 18 392 500 zł 
Jedyny wspólnik: Niezależny Samorządny Związek Zawodowy „Solidarność” 
 
2. Spółka Przejmowana 
Firma: Fundusz Wczasów Pracowniczych spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 
Siedziba: Kudowa-Zdrój 
Adres: ul. Słoneczna 7,9, 57-350 Kudowa-Zdrój 
Numer KRS: 0000041798 
NIP: 525 19 28 268 
REGON: 012718886 
Kapitał zakładowy: 15 044 000 zł 
Jedyny wspólnik: Niezależny Samorządny Związek Zawodowy „Solidarność” 
 
II. Podstawa prawna połączenia 
Połączenie zostaje przeprowadzone na podstawie: 
 art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych (połączenie przez przejęcie), 
 art. 5151 § 1 Kodeksu spółek handlowych (połączenie bez przyznania udziałów), 
 art. 516 § 61 Kodeksu spółek handlowych (tryb uproszczony). 
 
III. Typ i sposób połączenia 
Połączenie nastąpi poprzez przejęcie Spółki Przejmowanej przez Spółkę Przejmującą. 
W wyniku połączenia Spółka Przejmowana zostanie rozwiązana bez przeprowadzenia likwidacji, a jej 
cały majątek przejdzie na Spółkę Przejmującą. 
Połączenie następuje bez podwyższenia kapitału zakładowego Spółki Przejmującej oraz bez przyznania 
jakichkolwiek udziałów, gdyż jedynym wspólnikiem obu spółek jest ten sam podmiot. 
 
IV. Stosunek wymiany udziałów 
Z uwagi na fakt, że jedynym wspólnikiem Spółki Przejmującej oraz Spółki Przejmowanej jest ten sam 
podmiot, nie ustala się stosunku wymiany udziałów, ani nie przewiduje się przyznania udziałów w Spółce 
Przejmującej. 
 
V. Zasady dotyczące udziałów i kapitału zakładowego 
W związku z połączeniem: 
 nie dochodzi do emisji nowych udziałów, 
 kapitał zakładowy Spółki Przejmującej pozostaje bez zmian. 
 udziały Spółki Przejmowanej wygasają z dniem połączenia. 
 



VI. Dzień połączenia i skutki rachunkowe 
Dniem połączenia jest dzień wpisania połączenia do rejestru właściwego według siedziby Spółki 
Przejmującej. 
Od dnia połączenia czynności Spółki Przejmowanej uznaje się za dokonane na rachunek Spółki 
Przejmującej. 
 
VII. Prawa przyznane wspólnikom i osobom szczególnie uprawnionym 
Wspólnikom (jedynemu wspólnikowi) nie zostaną przyznane żadne szczególne prawa w związku z 
połączeniem. 
 
VIII. Szczególne korzyści 
W związku z połączeniem nie przewiduje się przyznania żadnych szczególnych korzyści członkom 
organów spółek ani innym osobom uczestniczącym w połączeniu. 
 
IX. Brak zmian w umowie Spółki Przejmującej 
W związku z połączeniem nie dokonuje się zmian umowy Spółki Przejmującej. 
 
X. Załączniki do planu połączenia 
 Projekt uchwały o połączeniu spółek; 
 Ustalenie wartości majątku Spółki Przejmowanej na dzień 31.01.2026 r.; 
 Oświadczenie zawierające informację o stanie księgowym Spółki Przejmującej sporządzoną dla 

celów połączenia na dzień 31.01.2026 r., przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym 
układzie jak ostatni bilans roczny; 

 Oświadczenie zawierające informację o stanie księgowym Spółki Przejmowanej sporządzoną dla 
celów połączenia na dzień 31.01.2026 r., przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym 
układzie jak ostatni bilans roczny. 

 
XI. Postanowienia końcowe 
Plan połączenia został sporządzony w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, po dwa dla każdej ze 
spółek. 
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